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1. PERFIL DEL EGRESADO 

1.1 Número de egresados por promoción. Distribución 

Promoción Total Mujer % Varón % 

141 446 104 23,32% 342 76,68% 

142 399 121 30,33% 278 69,67% 

143 438 112 25,57% 326 74,43% 

144 500 134 26,80% 366 73,20% 

145 462 112 24,24% 350 75,76% 

146 360 102 28,33% 258 71,67% 

147 333 93 27,93% 240 72,07% 

148 391 108 27,62% 283 72,38% 

149 429 112 26,11% 317 73,89% 

150 283 72 25,44% 211 74,56% 

151 278 61 21,94% 217 78,06% 

152 269 71 26,39% 198 73,61% 

153 319 80 25,08% 239 74,92% 

154 308 83 26,95% 225 73,05% 

155 319 84 26,33% 235 73,67% 

156 354 105 29,66% 249 70,34% 

157 332 83 25,00% 249 75,00% 

158 414 108 26,09% 306 73,91% 

159 355 99 27,89% 256 72,11% 

160 293 91 31,06% 202 68,94% 

161 326 98 30,06% 228 69,94% 

162 308 94 30,52% 214 69,48% 

Total 7916 2127 26,87% 5789 73,13% 
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2. REDES PROFESIONALES 

2.1 LinkedIN. Egresados con perfil 

 Promoción  Mujer % Varón % Total % 

141  64 61,54% 223 65,20% 287 64,35% 

142  72 59,50% 200 71,94% 272 68,17% 

143  71 63,39% 249 76,38% 320 73,06% 

144  79 58,96% 265 72,40% 344 68,80% 

145  75 66,96% 272 77,71% 347 75,11% 

146  65 63,73% 204 79,07% 269 74,72% 

147  61 65,59% 196 81,67% 257 77,18% 

148  65 60,19% 215 75,97% 280 71,61% 

149  89 79,46% 252 79,50% 341 79,49% 

150  54 75,00% 176 83,41% 230 81,27% 

151  51 83,61% 187 86,18% 238 85,61% 

152  59 83,10% 174 87,88% 233 86,62% 

153  71 88,75% 213 89,12% 284 89,03% 

154  73 87,95% 209 92,89% 282 91,56% 

155  79 94,05% 214 91,06% 293 91,85% 

156  98 93,33% 234 93,98% 332 93,79% 

157  75 90,36% 233 93,57% 308 92,77% 

158  100 92,59% 292 95,42% 392 94,69% 

159  96 96,97% 240 93,75% 336 94,65% 

160  87 95,60% 193 95,54% 280 95,56% 

161  91 92,86% 209 91,67% 300 92,02% 

162  89 94,68% 202 94,39% 291 94,48% 

Total  1664 78,23% 4852 83,81% 6516 82,31% 
 

2.2 LinkedIN. Número de conexiones 

Nº medio de conexiones en el perfil. Promociones 158 a 162 

Conexiones Mujer Varón Total 

Sin Datos 2,16% 1,58% 1,75% 

0+ 9,29% 10,30% 10,01% 

100+ 17,06% 19,37% 18,70% 

200+ 17,06% 19,37% 18,70% 

300+ 15,55% 14,79% 15,01% 

400+ 15,12% 10,48% 11,82% 

500+ 23,76% 24,12% 24,02% 

Total 100,00% 100,00% 100,00% 
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Nº medio de conexiones en el perfil. Promociones 158 a 162 

Conexiones Mujer Varón Total 

Sin Datos 2,58% 1,85% 2,04% 

0+ 14,06% 12,16% 12,65% 

100+ 16,65% 14,28% 14,89% 

200+ 16,29% 15,23% 15,50% 

300+ 12,38% 11,56% 11,77% 

400+ 11,18% 9,67% 10,05% 

500+ 26,86% 35,24% 33,10% 

Total 100,00% 100,00% 100,00% 
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3. ESTUDIOS INTERNACIONALES 

3.1 Egresados con estudios internacionales 

Evolución del grado de estudios internacionales 

Promoción Si % No % Total 

141 34 12,9% 229 87,1% 263 

142 43 16,7% 214 83,3% 257 

143 57 18,6% 249 81,4% 306 

144 101 31,4% 221 68,6% 322 

145 91 28,0% 234 72,0% 325 

146 86 33,9% 168 66,1% 254 

147 85 35,0% 158 65,0% 243 

148 104 38,7% 165 61,3% 269 

149 107 32,4% 223 67,6% 330 

150 73 32,7% 150 67,3% 223 

151 85 36,3% 149 63,7% 234 

152 88 38,4% 141 61,6% 229 

153 112 40,1% 167 59,9% 279 

154 140 50,0% 140 50,0% 280 

155 154 53,8% 132 46,2% 286 

156 169 51,7% 158 48,3% 327 

157 174 56,9% 132 43,1% 306 

158 239 61,1% 152 38,9% 391 

159 192 57,7% 141 42,3% 333 

160 183 65,6% 96 34,4% 279 

161 208 69,8% 90 30,2% 298 

162 553 84,9% 98 15,1% 651 

Total 3078 46,0% 3607 54,0% 6685 
 

 

3.2 Estudios por país 

Nº de egresados por país de estudio. Promociones 158 a 162 

# País Mujer Varón Total 

1 USA 66 186 252 

2 Francia 73 142 215 

3 Alemania 53 115 168 

4 Suecia 42 72 114 

5 Italia 31 77 108 

6 UK 14 85 99 

7 Belgica 17 41 58 

8 Polonia 10 28 38 

9 Finlandia 15 22 37 

10 Dinamarca 6 17 23 

11 Canada 3 13 16 

12 Holanda 5 9 14 

13 Brasil 4 9 13 
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# País Mujer Varón Total 

14 Japon 3 9 12 

15 Hungría 6 5 11 

16 China 3 7 10 

17 Austria 1 9 10 

18 Suiza 3 7 10 

19 Noruega 1 7 8 

20 Rumania 3 5 8 

21 Portugal 4 3 7 

22 Emiratos Árabes Unidos 1 5 6 

23 Eslovenia 1 5 6 

24 Chequia 3 2 5 

25 Australia 2 2 4 

26 Chile 3 1 4 

27 Turquia 1 3 4 

28 Argentina 2 1 3 

29 Irlanda 1 2 3 

30 Peru 
 

2 2 

31 Rusia 
 

2 2 

32 Eslovaquia 1 
 

1 

33 Croacia 1 
 

1 

34 Mexico 1 
 

1 

35 Grecia 
 

1 1 

 Total 380 894 1274 
 

Nº de egresados por país de estudio. Promociones 141 a 162 

# País Mujer Varón Total 

1 Francia 304 837 1141 

2 USA 120 435 555 

3 Alemania 98 250 348 

4 UK 63 266 329 

5 Suecia 77 154 231 

6 Italia 55 128 183 

7 Belgica 36 72 108 

8 Finlandia 22 46 68 

9 Holanda 17 43 60 

10 Dinamarca 15 37 52 

11 Polonia 11 37 48 

12 Austria 11 24 35 

13 Suiza 8 26 34 

14 China 8 24 32 

15 Canada 5 21 26 

16 Brasil 4 14 18 

17 Japon 4 14 18 

18 Noruega 4 13 17 

19 Hungría 6 10 16 

20 Chile 4 8 12 

21 Rumania 3 8 11 

22 Peru 
 

10 10 

23 Portugal 4 6 10 

24 Chequia 5 4 9 

25 Argentina 5 3 8 
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# País Mujer Varón Total 

26 Eslovenia 1 6 7 

27 Emiratos Árabes Unidos 1 6 7 

28 Turquia 2 4 6 

29 Australia 2 4 6 

30 Irlanda 1 4 5 

31 Grecia 2 2 4 

32 Venezuela 1 2 3 

33 Rusia 
 

3 3 

34 Singapur 
 

2 2 

35 Eslovaquia 2 
 

2 

36 Sudafrica 1 1 2 

37 Nicaragua 
 

2 2 

38 Mexico 1 1 2 

39 India 
 

2 2 

40 Islandia 
 

1 1 

41 Guatemala 
 

1 1 

42 Marruecos 
 

1 1 

43 Hungria 
 

1 1 

44 Croacia 1 
 

1 

45 Bolivia 
 

1 1 

46 Panama 1 
 

1 

47 Tanzania 1 
 

1 

 Total 906 2534 3440 
 

3.3 Top 100 centros internacionales 

Nº de egresados por centro. Promociones 158 a 162 

# Centro M V Total 

1 Illinois Institute of Technology 53 136 189 

2 Technische Universität München 27 67 94 

3 Cranfield University 11 68 79 

4 KTH Royal Institute of Technology 15 31 46 

5 Politecnico di Torino 12 33 45 

6 Politecnico di Milano 11 24 35 

7 École Centrale Paris 15 16 31 

8 Linköping University 12 16 28 

9 INSA Lyon 11 17 28 

10 SUPELEC 6 19 25 

11 INP Grenoble 7 15 22 

12 École Centrale Lyon 8 13 21 

13 Katholieke Universiteit Leuven 4 16 20 

14 Chalmers tekniska högskola 6 13 19 

15 Aalto University 4 14 18 

16 RWTH Aachen 5 12 17 

17 Technische Universität Darmstadt 7 10 17 

18 EN des Ponts et Chaussées 5 11 16 

19 École Polytechnique de Montreal 3 12 15 

20 Universiteit Gent 6 8 14 

21 Tampere University 9 4 13 

22 Danmarks Tekniske Universitet / DTU 5 8 13 

23 Politechnika Łódzka 5 7 12 
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# Centro M V Total 

24 Budapest University of Technology and Economics 6 5 11 

25 Politechnika Warszawska 2 9 11 

26 Massachusetts Institute of Technology 1 10 11 

27 Technische Universität Hamburg-Harburg 5 5 10 

28 Université libre de Bruxelles 1 9 10 

29 Università di Bologna 2 7 9 

30 École polytechnique fédérale de Lausanne 3 6 9 

31 Karlsruhe Institute of Technology (KIT) 3 6 9 

32 Technische Universität Wien 1 7 8 

33 Technische Universität Berlin 3 5 8 

34 École Centrale Nantes 3 5 8 

35 University of Rome Tor Vergata 4 4 8 

36 Universitatea Politehnica din București 3 4 7 

37 Universidade Federal do Rio de Janeiro 1 6 7 

38 ENSTA ParisTech 1 6 7 

39 École Centrale Lille 4 3 7 

40 Jonköping University 3 4 7 

41 Lund University 2 5 7 

42 Politechnika Poznańska 2 5 7 

43 Norwegian University of Science and Technology (NTNU) 1 6 7 

44 Aalborg University 
 

7 7 

45 Technische Universiteit Delft 4 3 7 

46 Drexel University 
 

6 6 

47 Technische Universiteit Eindhoven 1 5 6 

48 University of Ljubljana 1 5 6 

49 Tongji University 1 5 6 

50 INSA Toulouse 1 4 5 

51 Universidad de Sao Paulo 3 2 5 

52 London School of Economics 1 4 5 

53 Universidade Nova de Lisboa 4 1 5 

54 Masdar Institute for Science and Technology 1 4 5 

55 Luleå tekniska universitet 3 2 5 

56 École des Mines de Paris 3 1 4 

57 Military University of Technology in Warsaw 
 

4 4 

58 Keio University 
 

4 4 

59 Concordia University 3 
 

3 

60 Columbia University 1 2 3 

61 University of Rochester 1 2 3 

62 České vysoké učení technické v Praze 2 1 3 

63 Stanford University 
 

3 3 

64 University of Stuttgart 
 

3 3 

65 University of Liege 
 

3 3 

66 École des Mines de Saint-Étienne 1 2 3 

67 Universidad de Trento 
 

3 3 

68 Cornell University 1 2 3 

69 Universidad Doshisha 1 2 3 

70 Instituto Tecnológico de Buenos Aires 2 1 3 

71 Lappeenrannan teknillinen yliopisto 1 2 3 

72 Ghent University 3 
 

3 

73 Pontificia Universidad Católica de Chile 2 1 3 

74 INSEAD 
 

2 2 

75 Université de Cergy-Pontoise 
 

2 2 
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# Centro M V Total 

76 Brno University of Technology 1 1 2 

77 École des Mines de Nantes 1 1 2 

78 University of Connecticut 
 

2 2 

79 AGH University of Science and Technology 1 1 2 

80 Universidad de Lyon I - Claude Bernard 1 1 2 

81 École Européene de Bruxelles 
 

2 2 

82 Université catholique de Louvain 2 
 

2 

83 London Business School 
 

2 2 

84 INSA Rouen 
 

2 2 

85 Doshisha University 2 
 

2 

86 Blekinge Institute of Technology 1 1 2 

87 Dublin Institute of Technology 1 1 2 

88 Universidad de Keiō 
 

2 2 

89 Northern Arizona University 
 

2 2 

90 Università degli Studi di Brescia 
 

2 2 

91 ENS des Mines de Nancy 
 

2 2 

92 Università di Pisa 1 1 2 

93 ENSEEIHT 
 

2 2 

94 Université de Bordeaux 1 1 2 

95 Pontificia Universidad Católica del Perú 
 

2 2 

96 Université de Technologie de Belfort-Montbéliard 
 

2 2 

97 ES de Chimie Physique Electronique de Lyon 
 

2 2 

98 University of Central Florida 
 

2 2 

99 Technische Universität Dresden 2 
 

2 

100 University of Edinburgh 1 1 2 

 

Nº de egresados por centro. Promociones 141 a 162 

# Centro Mujer Varón Total 

1 Illinois Institute of Technology 69 192 261 

2 Cranfield University 41 165 206 

3 École Centrale Paris 47 142 189 

4 Technische Universität München 40 129 169 

5 SUPELEC 30 86 116 

6 ENSTA ParisTech 20 88 108 

7 KTH Royal Institute of Technology 32 67 99 

8 INP Grenoble 25 71 96 

9 EN des Ponts et Chaussées 27 58 85 

10 Politecnico di Milano 25 49 74 

11 École Centrale Lyon 21 46 67 

12 Politecnico di Torino 17 46 63 

13 INSA Lyon 23 32 55 

14 École Centrale Nantes 15 35 50 

15 RWTH Aachen 13 31 44 

16 Chalmers tekniska högskola 13 30 43 

17 Massachusetts Institute of Technology 6 36 42 

18 Linköping University 14 27 41 

19 École Centrale Marseille 11 25 36 

20 INSEAD 7 29 36 

21 École Centrale Lille 15 20 35 

22 Danmarks Tekniske Universitet / DTU 11 23 34 

23 Technische Universität Darmstadt 14 19 33 
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# Centro Mujer Varón Total 

24 Technische Universiteit Delft 8 19 27 

25 Technische Universität Wien 8 18 26 

26 Technische Universiteit Eindhoven 7 19 26 

27 Ecole Polytechnique 2 23 25 

28 Katholieke Universiteit Leuven 6 19 25 

29 Lund University 9 16 25 

30 Aalto University 5 20 25 

31 École des Mines de Saint-Étienne 7 17 24 

32 London Business School 5 19 24 

33 ES de Chimie Physique Electronique de Lyon 4 17 21 

34 Stanford University 2 19 21 

35 École Polytechnique de Montreal 4 16 20 

36 Universiteit Gent 7 13 20 

37 Université libre de Bruxelles 4 16 20 

38 Tampere University 12 8 20 

39 Technische Universität Berlin 6 14 20 

40 Politechnika Warszawska 3 17 20 

41 University of California 4 15 19 

42 London School of Economics 2 16 18 

43 École des Mines de Paris 4 14 18 

44 University of Stuttgart 2 15 17 

45 ENS des Mines de Nancy 5 12 17 

46 Karlsruhe Institute of Technology (KIT) 5 12 17 

47 Harvard University 2 14 16 

48 Budapest University of Technology and Economics 6 10 16 

49 Norwegian University of Science and Technology (NTNU) 4 12 16 

50 Technische Universität Hamburg-Harburg 7 8 15 

51 Università di Bologna 3 11 14 

52 University of Pennsylvania 3 10 13 

53 Jonköping University 5 8 13 

54 Lappeenrannan teknillinen yliopisto 4 9 13 

55 École polytechnique fédérale de Lausanne 5 8 13 

56 Politechnika Łódzka 5 7 12 

57 Université catholique de Louvain 6 5 11 

58 INSA Toulouse 3 8 11 

59 University of Rome Tor Vergata 5 6 11 

60 Aalborg University 2 9 11 

61 China Europe International Business School 2 8 10 

62 Drexel University 1 9 10 

63 HEC Paris 2 7 9 

64 Universitatea Politehnica din București 3 6 9 

65 Universidade Federal do Rio de Janeiro 1 8 9 

66 Heriot-Watt University 1 8 9 

67 ENS d'Arts et Métiers 3 6 9 

68 University of Michigan 1 8 9 

69 IMD Business School 1 8 9 

70 Columbia University 1 8 9 

71 Technische Universität Graz 3 6 9 

72 Harvard Business School 1 8 9 

73 Pontificia Universidad Católica del Perú 
 

8 8 

74 École des Mines de Nantes 3 5 8 

75 Instituto Tecnológico de Buenos Aires 5 3 8 
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# Centro Mujer Varón Total 

76 Université Paris 
 

8 8 

77 IFP - Institut Français du Pétrole 
 

8 8 

78 Imperial College London 1 7 8 

79 Northwestern University 
 

8 8 

80 Politechnika Poznańska 2 5 7 

81 University of Ljubljana 1 6 7 

82 University of Colorado 
 

7 7 

83 Durham University 1 6 7 

84 Tongji University 1 6 7 

85 University of St.Gallen 1 6 7 

86 University of Liege 1 5 6 

87 University of Connecticut 1 5 6 

88 Universidad de Sao Paulo 3 3 6 

89 Technische Universität Dresden 4 2 6 

90 University of Illinois 
 

6 6 

91 Masdar Institute for Science and Technology 1 5 6 

92 Keio University 
 

6 6 

93 Faculté Polytechnique de Mons 2 4 6 

94 Ghent University 6 
 

6 

95 Universidade Nova de Lisboa 4 2 6 

96 New York University 
 

6 6 

97 Université Pierre et Marie Curie 1 4 5 

98 University of Chicago 1 4 5 

99 Luleå tekniska universitet 3 2 5 

100 École des Mines de Douai 2 3 5 

 

3.4 Evolución del porcentaje de matriculaciones por centro 

Evolución del % de matriculados en algunos centros internaciones 
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141 0,00% 0,00% 8,89% 0,00% 2,22% 11,11% 0,00% 0,00% 0,00% 

142 0,00% 3,57% 12,50% 0,00% 12,50% 7,14% 0,00% 1,79% 0,00% 

143 0,00% 0,00% 6,76% 2,70% 4,05% 5,41% 6,76% 1,35% 0,00% 

144 0,00% 7,14% 4,29% 3,57% 7,14% 4,29% 1,43% 3,57% 2,86% 

145 0,00% 6,25% 14,29% 1,79% 10,71% 6,25% 0,89% 2,68% 2,68% 

146 0,00% 8,11% 13,51% 0,00% 9,01% 8,11% 0,90% 3,60% 3,60% 

147 0,88% 1,77% 11,50% 3,54% 3,54% 7,96% 0,88% 0,88% 6,19% 

148 0,00% 2,21% 6,62% 0,74% 5,88% 5,15% 0,74% 3,68% 6,62% 

149 0,78% 7,75% 8,53% 4,65% 3,88% 10,85% 0,78% 5,43% 3,10% 

150 0,00% 6,82% 5,68% 2,27% 3,41% 4,55% 5,68% 4,55% 3,41% 

151 1,80% 10,81% 6,31% 3,60% 1,80% 5,41% 0,90% 3,60% 1,80% 

152 0,88% 6,19% 6,19% 4,42% 0,00% 3,54% 0,88% 4,42% 4,42% 

153 5,67% 5,67% 5,67% 2,84% 2,84% 4,96% 5,67% 4,96% 5,67% 

154 4,40% 5,49% 5,49% 4,40% 1,65% 3,85% 3,30% 4,40% 1,65% 

155 4,71% 6,28% 5,76% 8,38% 4,19% 2,09% 4,19% 2,62% 4,71% 
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156 7,91% 7,91% 5,58% 2,79% 3,26% 0,93% 3,26% 3,72% 1,86% 

157 11,96% 5,74% 5,74% 4,78% 1,91% 0,96% 2,39% 2,87% 1,91% 

158 10,88% 5,78% 4,76% 4,76% 4,76% 1,70% 2,72% 1,36% 1,36% 

159 12,76% 10,70% 3,70% 8,23% 0,82% 0,00% 5,35% 1,65% 1,65% 

160 18,10% 8,57% 2,38% 8,57% 0,95% 0,48% 3,33% 0,95% 1,90% 

161 16,94% 4,96% 0,83% 8,26% 0,83% 0,00% 3,31% 2,07% 0,83% 

162 16,49% 2,11% 0,35% 7,72% 1,75% 0,35% 3,51% 2,46% 0,70% 

Total 7,59% 5,99% 5,49% 4,91% 3,37% 3,14% 2,88% 2,79% 2,47% 
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4. MOVILIDAD 

4.1 Egresados residiendo en el extranjero 

Distribución de egresados trabajando en el extranjero 

Promoción Extranjero España 

141 12,93% 87,07% 

142 9,77% 90,23% 

143 8,17% 91,83% 

144 15,26% 84,74% 

145 16,62% 83,38% 

146 19,84% 80,16% 

147 27,27% 72,73% 

148 26,77% 73,23% 

149 20,25% 79,75% 

150 25,34% 74,66% 

151 28,44% 71,56% 

152 26,73% 73,27% 

153 27,11% 72,89% 

154 24,90% 75,10% 

155 25,00% 75,00% 

156 26,58% 73,42% 

157 26,14% 73,86% 

158 24,23% 75,77% 

159 22,40% 77,60% 

160 22,78% 77,22% 

161 25,19% 74,81% 

162 35,15% 64,85% 

Total 22,53% 77,47% 
 

4.2 Egresados en el extranjero. Comunidades Autónomas 

Promociones 158 a 162 

Comunidad Personas % 

Madrid 1008 90,97% 

Cataluña 28 2,53% 

País Vasco 12 1,08% 

Andalucía 9 0,81% 

Castilla León 9 0,81% 

Castilla la Mancha 8 0,72% 

Navarra 6 0,54% 

Galicia 5 0,45% 

Asturias 5 0,45% 

Cantabria 4 0,36% 

Extremadura 4 0,36% 

Canarias 3 0,27% 

Aragón 3 0,27% 

Baleares 2 0,18% 
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Comunidad Personas % 

Comunidad Valenciana 1 0,09% 

Murcia 1 0,09% 

Total 1108 100,00% 
 

Promociones 141 a 162 

Comunidad Personas % 

Madrid 4295 92,68% 

Cataluña 84 1,81% 

Andalucía 45 0,97% 

Castilla la Mancha 31 0,67% 

País Vasco 30 0,65% 

Galicia 27 0,58% 

Castilla León 25 0,54% 

Comunidad Valenciana 19 0,41% 

Canarias 18 0,39% 

Navarra 12 0,26% 

Asturias 9 0,19% 

Baleares 9 0,19% 

Aragón 8 0,17% 

Cantabria 7 0,15% 

Extremadura 6 0,13% 

Murcia 6 0,13% 

La Rioja 3 0,06% 

Total 4634 100,00% 
 

4.3 Egresados en el extranjero. Países receptores 

Egresados en el extranjero. Promociones 158 a 162 

# País Personas % 

1 USA 140 34,65% 

2 Francia 66 16,34% 

3 Alemania 62 15,35% 

4 UK 49 12,13% 

5 Belgica 16 3,96% 

6 Suecia 16 3,96% 

7 Suiza 13 3,22% 

8 Italia 9 2,23% 

9 Australia 5 1,24% 

10 Dinamarca 4 0,99% 

11 Irlanda 4 0,99% 

12 Paises Bajos 4 0,99% 

13 Emiratos Arabes Unidos 2 0,50% 

14 Chile 2 0,50% 

15 Otros Paises o Territorios de la Union Europea 2 0,50% 

16 Austria 2 0,50% 

17 Singapur 1 0,25% 

18 Noruega 1 0,25% 

19 Canada 1 0,25% 

20 Finlandia 1 0,25% 

21 Portugal 1 0,25% 
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# País Personas % 

22 Peru 1 0,25% 

23 Luxemburgo 1 0,25% 

24 Polonia 1 0,25% 

 Total 404 100,00% 
 

Egresados en el extranjero. Promociones 141 a 162 

# País Personas % 

1 Francia 394 28,41% 

2 USA 228 16,44% 

3 Alemania 182 13,12% 

4 UK 155 11,18% 

5 Suiza 64 4,61% 

6 Belgica 47 3,39% 

7 Italia 30 2,16% 

8 Suecia 28 2,02% 

9 Paises Bajos 27 1,95% 

10 Mexico 20 1,44% 

11 Emiratos Arabes Unidos 16 1,15% 

12 Australia 16 1,15% 

13 Austria 15 1,08% 

14 Chile 11 0,79% 

15 Canada 11 0,79% 

16 Japon 11 0,79% 

17 Singapur 10 0,72% 

18 Otros Paises o Territorios de la Union Europea 10 0,72% 

19 Dinamarca 9 0,65% 

20 China 9 0,65% 

21 Peru 9 0,65% 

22 Noruega 8 0,58% 

23 Irlanda 7 0,50% 

24 Brasil 6 0,43% 

25 Luxemburgo 6 0,43% 

26 Panama 5 0,36% 

27 Colombia 4 0,29% 

28 Finlandia 4 0,29% 

29 Arabia Saudi 4 0,29% 

30 Polonia 3 0,22% 

31 Portugal 3 0,22% 

32 Malasia 3 0,22% 

33 Filipinas 3 0,22% 

34 Marruecos 3 0,22% 

35 Liechtenstein 2 0,14% 

36 Tailandia 2 0,14% 

37 Nueva Zelanda 2 0,14% 

38 Cuba 1 0,07% 

39 Rusia 1 0,07% 

40 Reunion 1 0,07% 

41 Ecuador 1 0,07% 

42 Bosnia y Herzegovina 1 0,07% 

43 Israel 1 0,07% 

44 Grecia 1 0,07% 
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# País Personas % 

45 India 1 0,07% 

46 Rumania 1 0,07% 

47 Vietnam 1 0,07% 

48 Senegal 1 0,07% 

49 Angola 1 0,07% 

50 Costa Rica 1 0,07% 

51 Eslovenia 1 0,07% 

52 Nueva Caledonia 1 0,07% 

53 Monaco 1 0,07% 

54 Republica Checa 1 0,07% 

55 Hungria 1 0,07% 

56 Oman 1 0,07% 

57 Libano 1 0,07% 

 Total 1387 100,00% 
 

 

4.4 Evolución de la distribución en los principales países receptores 

Promoción 
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141 36,7% 20,0% 6,7% 10,0% 0,0% 3,3% 10,0% 0,0% 0,0% 6,7% 

142 12,0% 12,0% 8,0% 8,0% 4,0% 0,0% 0,0% 4,0% 0,0% 12,0% 

143 16,0% 12,0% 0,0% 8,0% 8,0% 4,0% 8,0% 0,0% 0,0% 4,0% 

144 26,5% 10,2% 10,2% 14,3% 8,2% 4,1% 2,0% 2,0% 2,0% 4,1% 

145 42,6% 5,6% 5,6% 9,3% 7,4% 1,9% 3,7% 0,0% 0,0% 1,9% 

146 52,0% 6,0% 4,0% 8,0% 0,0% 10,0% 2,0% 0,0% 0,0% 2,0% 

147 39,4% 7,6% 9,1% 6,1% 6,1% 3,0% 0,0% 1,5% 1,5% 3,0% 

148 41,7% 12,5% 9,7% 1,4% 4,2% 8,3% 0,0% 2,8% 1,4% 0,0% 

149 40,9% 4,5% 15,2% 12,1% 3,0% 0,0% 4,5% 0,0% 6,1% 3,0% 

150 39,3% 7,1% 10,7% 3,6% 12,5% 0,0% 1,8% 1,8% 3,6% 1,8% 

151 35,9% 9,4% 12,5% 10,9% 4,7% 1,6% 0,0% 0,0% 4,7% 1,6% 

152 43,1% 10,3% 10,3% 15,5% 3,4% 3,4% 1,7% 0,0% 0,0% 0,0% 

153 32,4% 17,6% 8,1% 10,8% 6,8% 1,4% 4,1% 0,0% 2,7% 1,4% 

154 31,3% 4,7% 25,0% 20,3% 6,3% 0,0% 1,6% 1,6% 1,6% 0,0% 

155 25,8% 6,1% 18,2% 9,1% 6,1% 6,1% 1,5% 0,0% 0,0% 3,0% 

156 20,2% 8,3% 17,9% 15,5% 2,4% 3,6% 1,2% 2,4% 3,6% 1,2% 

157 21,3% 6,3% 17,5% 15,0% 5,0% 2,5% 1,3% 3,8% 6,3% 0,0% 

158 21,3% 19,1% 19,1% 21,3% 4,3% 1,1% 1,1% 0,0% 2,1% 0,0% 

159 11,6% 18,8% 15,9% 15,9% 5,8% 11,6% 1,4% 4,3% 0,0% 0,0% 

160 22,0% 35,6% 13,6% 10,2% 5,1% 0,0% 3,4% 6,8% 0,0% 0,0% 

161 12,1% 30,3% 22,7% 7,6% 1,5% 6,1% 4,5% 9,1% 3,0% 0,0% 

162 14,7% 58,6% 8,6% 6,0% 0,9% 2,6% 1,7% 2,6% 0,0% 0,0% 

Total 28,4% 16,4% 13,1% 11,2% 4,6% 3,4% 2,2% 2,0% 1,9% 1,4% 
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5. EMPLEABILIDAD 

5.1 Experiencia profesional y actividad actual 

Experiencia profesional por promoción. Total 

Promoción Sin Experiencia 
Con Experiencia 

No activo Activo Total 

141 2,46% 3,86% 93,68% 97,54% 

142 0,75% 1,87% 97,39% 99,25% 

143 0,00% 2,86% 97,14% 100,00% 

144 0,59% 2,06% 97,35% 99,41% 

145 0,58% 2,34% 97,08% 99,42% 

146 1,52% 1,90% 96,58% 98,48% 

147 1,56% 1,95% 96,48% 98,44% 

148 1,79% 2,87% 95,34% 98,21% 

149 1,20% 3,29% 95,51% 98,80% 

150 0,00% 4,39% 95,61% 100,00% 

151 0,84% 2,11% 97,05% 99,16% 

152 0,86% 1,72% 97,41% 99,14% 

153 0,35% 2,46% 97,18% 99,65% 

154 0,71% 4,29% 95,00% 99,29% 

155 0,69% 2,75% 96,56% 99,31% 

156 0,60% 5,44% 93,96% 99,40% 

157 0,97% 4,55% 94,48% 99,03% 

158 1,02% 5,12% 93,86% 98,98% 

159 0,60% 5,69% 93,71% 99,40% 

160 2,53% 6,50% 90,97% 97,47% 

161 2,35% 6,71% 90,94% 97,65% 

162 4,50% 10,03% 85,47% 95,50% 

Total 1,19% 3,92% 94,89% 98,81% 
 

Experiencia profesional por promoción. Varón 

Promoción Sin Experiencia 
Con Experiencia 

No activo Activo Total 

141 2,26% 3,62% 94,12% 97,74% 

142 0,51% 1,52% 97,97% 99,49% 

143 0,00% 2,44% 97,56% 100,00% 

144 0,76% 1,53% 97,71% 99,24% 

145 0,75% 2,61% 96,64% 99,25% 

146 1,98% 1,49% 96,53% 98,02% 

147 2,05% 1,54% 96,41% 97,95% 

148 1,40% 3,27% 95,33% 98,60% 

149 0,81% 2,42% 96,77% 99,19% 

150 0,00% 3,45% 96,55% 100,00% 

151 1,08% 1,08% 97,85% 98,92% 

152 0,57% 1,72% 97,70% 99,43% 

153 0,47% 2,82% 96,71% 99,53% 

154 0,97% 2,42% 96,62% 99,03% 
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Promoción Sin Experiencia 
Con Experiencia 

No activo Activo Total 

155 0,94% 3,29% 95,77% 99,06% 

156 0,86% 4,72% 94,42% 99,14% 

157 1,29% 4,29% 94,42% 98,71% 

158 1,03% 6,53% 92,44% 98,97% 

159 0,42% 5,86% 93,72% 99,58% 

160 3,13% 7,29% 89,58% 96,88% 

161 2,42% 6,28% 91,30% 97,58% 

162 4,00% 9,00% 87,00% 96,00% 

Total 1,23% 3,63% 95,14% 98,77% 
 

Experiencia profesional por promoción. Mujer 

Promoción Sin Experiencia 
Con Experiencia 

No activo Activo Total 

141 3,13% 4,69% 92,19% 96,88% 

142 1,41% 2,82% 95,77% 98,59% 

143 0,00% 4,35% 95,65% 100,00% 

144 0,00% 3,90% 96,10% 100,00% 

145 0,00% 1,35% 98,65% 100,00% 

146 0,00% 3,28% 96,72% 100,00% 

147 0,00% 3,28% 96,72% 100,00% 

148 3,08% 1,54% 95,38% 96,92% 

149 2,33% 5,81% 91,86% 97,67% 

150 0,00% 7,41% 92,59% 100,00% 

151 0,00% 5,88% 94,12% 100,00% 

152 1,72% 1,72% 96,55% 98,28% 

153 0,00% 1,41% 98,59% 100,00% 

154 0,00% 9,59% 90,41% 100,00% 

155 0,00% 1,28% 98,72% 100,00% 

156 0,00% 7,14% 92,86% 100,00% 

157 0,00% 5,33% 94,67% 100,00% 

158 1,00% 1,00% 98,00% 99,00% 

159 1,05% 5,26% 93,68% 98,95% 

160 1,18% 4,71% 94,12% 98,82% 

161 2,20% 7,69% 90,11% 97,80% 

162 5,62% 12,36% 82,02% 94,38% 

Total 1,09% 4,74% 94,17% 98,91% 
 

5.2 La UPM en el perfil 

Experiencia en UPM vs experiencia total 

Promoción Empresas UPM % sobre nº de empresas 

141 1139 24 2,1% 

142 1041 14 1,3% 

143 1241 31 2,5% 

144 1347 20 1,5% 

145 1317 13 1,0% 

146 1033 17 1,6% 

147 961 29 3,0% 

148 1024 26 2,5% 
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Promoción Empresas UPM % sobre nº de empresas 

149 1240 62 5,0% 

150 873 42 4,8% 

151 913 51 5,6% 

152 849 60 7,1% 

153 1139 98 8,6% 

154 1116 101 9,1% 

155 1111 96 8,6% 

156 1294 150 11,6% 

157 1180 108 9,2% 

158 1438 132 9,2% 

159 1179 122 10,3% 

160 913 108 11,8% 

161 924 111 12,0% 

162 836 97 11,6% 
 

5.3 Historial de empresas 

Nº de empresas en perfil. Promociones 158 a 162 

Nº de Empresas Personas 

1 181 

2 337 

3 387 

4 312 

5 180 

6 103 

7 38 

8 16 

9 6 

10 6 

Total 1566 
 

Nº de empresas en perfil. Promociones 141 a 162 

Nº de Empresas Personas 

1 837 

2 1111 

3 1318 

4 1209 

5 877 

6 531 

7 252 

8 139 

9 78 

10 111 

Total 6463 
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Top 100 empresas en perfil. Promociones 158 a 162 

# Empresa Total Varón Mujer % sobre total 

1 UPM 570 403 167 10,8% 

2 Indra 84 61 23 1,6% 

3 Accenture 77 49 28 1,5% 

4 Airbus 75 50 25 1,4% 

5 Autónomo / P. Libre 59 52 7 1,1% 

6 Everis 50 39 11 0,9% 

7 Illinois Institute of Technology 48 35 13 0,9% 

8 Deloitte 48 29 19 0,9% 

9 Siemens 46 30 16 0,9% 

10 Amazon 45 29 16 0,9% 

11 Tecnicas Reunidas + Initec 43 32 11 0,8% 

12 Bosch 42 30 12 0,8% 

13 Repsol 42 30 12 0,8% 

14 BMW 33 26 7 0,6% 

15 Empresarios Agrupados 32 27 5 0,6% 

16 Elecnor 31 23 8 0,6% 

17 ACS - Dragados 31 26 5 0,6% 

18 Altran 31 21 10 0,6% 

19 INECO 28 16 12 0,5% 

20 Iberdrola 27 15 12 0,5% 

21 Telefónica 25 12 13 0,5% 

22 IDOM 24 15 9 0,5% 

23 Endesa - Enel 24 16 8 0,5% 

24 Alstom 24 18 6 0,5% 

25 PwC 24 13 11 0,5% 

26 Alten 24 14 10 0,5% 

27 Volvo 22 16 6 0,4% 

28 Ferrovial 22 18 4 0,4% 

29 Interlake Mecalux 22 20 2 0,4% 

30 SACYR 22 12 10 0,4% 

31 Renault 21 14 7 0,4% 

32 Management Solutions 21 14 7 0,4% 

33 Amec Foster Wheeler 21 19 2 0,4% 

34 TU München 20 14 6 0,4% 

35 Acciona 19 13 6 0,4% 

36 Akka 18 16 2 0,3% 

37 Tecnatom 18 11 7 0,3% 

38 KPMG 18 13 5 0,3% 

39 Talgo 17 13 4 0,3% 

40 Praxair 16 9 7 0,3% 

41 Procter & Gamble 16 6 10 0,3% 

42 BBVA 16 11 5 0,3% 

43 GE 16 8 8 0,3% 

44 EY 15 5 10 0,3% 

45 Knorr-Bremse 15 8 7 0,3% 

46 CNAT - Centrales Nucleares Almaraz-Trillo 14 11 3 0,3% 

47 GEA Group 14 10 4 0,3% 

48 KTH Royal Institute of Technology 14 11 3 0,3% 

49 Urbaser 13 6 7 0,2% 

50 EDF 13 10 3 0,2% 
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# Empresa Total Varón Mujer % sobre total 

51 ABB 13 8 5 0,2% 

52 McKinsey 12 11 1 0,2% 

53 Flowserve 12 7 5 0,2% 

54 Thales 12 10 2 0,2% 

55 REE 12 8 4 0,2% 

56 CIEMAT 12 7 5 0,2% 

57 Rolls-Royce 12 8 4 0,2% 

58 CEA 12 8 4 0,2% 

59 Santander 12 9 3 0,2% 

60 SDG Group 11 8 3 0,2% 

61 CEPSA 11 7 4 0,2% 

62 Gestamp 11 9 2 0,2% 

63 Aalto University 11 9 2 0,2% 

64 CAF 11 6 5 0,2% 

65 Boston Consulting Group 11 9 2 0,2% 

66 CERN 11 8 3 0,2% 

67 N/A 11 6 5 0,2% 

68 El Corte Inglés 10 6 4 0,2% 

69 FCC 10 9 1 0,2% 

70 AXA 10 6 4 0,2% 

71 Engie 10 7 3 0,2% 

72 PSA Group 10 8 2 0,2% 

73 CSIC 10 9 1 0,2% 

74 IBM 10 5 5 0,2% 

75 Nova 10 9 1 0,2% 

76 L'Oréal 9 3 6 0,2% 

77 ComEd 9 5 4 0,2% 

78 Iveco 9 5 4 0,2% 

79 Jaguar Land Rover 9 7 2 0,2% 

80 Atos 9 9 0 0,2% 

81 MSC Mediterranean Shipping Company 9 5 4 0,2% 

82 JG Automotive 9 6 3 0,2% 

83 Capgemini 9 5 4 0,2% 

84 Scania 9 7 2 0,2% 

85 Sopra Steria 9 4 5 0,2% 

86 HP 8 7 1 0,2% 

87 GMV 8 8 0 0,2% 

88 Kaizen Institute 8 8 0 0,2% 

89 MAN Truck & Bus 8 4 4 0,2% 

90 CLH 8 7 1 0,2% 

91 Emerson 7 4 3 0,1% 

92 Applus 7 7 0 0,1% 

93 SICE 7 4 3 0,1% 

94 RDT Ingenieros 7 6 1 0,1% 

95 Adecco 7 1 6 0,1% 

96 Vodafone 7 2 5 0,1% 

97 Hotel los Cigarrales S.A 7 7 0 0,1% 

98 SENER 7 7 0 0,1% 

99 Cranfield University 7 7 0 0,1% 

100 Bertrandt 7 5 2 0,1% 
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Top 100 empresas en perfil. Promociones 141 a 162 

# Empresa Total Varón Mujer % sobre total 

1 UPM 1512 1113 399 6,3% 

2 Airbus 413 297 116 1,7% 

3 Tecnicas Reunidas + Initec 380 271 109 1,6% 

4 Accenture 323 234 89 1,3% 

5 Indra 311 240 71 1,3% 

6 Iberdrola 277 191 86 1,1% 

7 Autónomo / P. Libre 203 173 30 0,8% 

8 Siemens 190 138 52 0,8% 

9 Repsol 160 100 60 0,7% 

10 Naturgy 156 98 58 0,6% 

11 Telefónica 151 107 44 0,6% 

12 Empresarios Agrupados 149 111 38 0,6% 

13 Renault 136 107 29 0,6% 

14 GE 136 105 31 0,6% 

15 Endesa - Enel 133 94 39 0,6% 

16 INECO 128 88 40 0,5% 

17 Everis 125 104 21 0,5% 

18 ACS - Dragados 122 102 20 0,5% 

19 Deloitte 117 84 33 0,5% 

20 Acciona 116 86 30 0,5% 

21 EDF 113 79 34 0,5% 

22 Altran 111 84 27 0,5% 

23 Alstom 107 81 26 0,4% 

24 Bosch 104 83 21 0,4% 

25 Elecnor 103 79 24 0,4% 

26 IBM 101 71 30 0,4% 

27 IDOM 98 71 27 0,4% 

28 Talgo 97 71 26 0,4% 

29 BBVA 90 76 14 0,4% 

30 REE 90 66 24 0,4% 

31 PwC 89 55 34 0,4% 

32 PSA Group 88 64 24 0,4% 

33 Ferrovial 87 60 27 0,4% 

34 SACYR 86 65 21 0,4% 

35 Santander 85 65 20 0,4% 

36 Amazon 75 52 23 0,3% 

37 HP 74 56 18 0,3% 

38 Alten 71 50 21 0,3% 

39 OHL 70 61 9 0,3% 

40 Siemens Gamesa 70 51 19 0,3% 

41 Tecnatom 69 49 20 0,3% 

42 Capgemini 68 40 28 0,3% 

43 Engie 66 44 22 0,3% 

44 ABB 64 48 16 0,3% 

45 Illinois Institute of Technology 64 50 14 0,3% 

46 BMW 61 49 12 0,3% 

47 L'Oréal 60 33 27 0,2% 

48 Amec Foster Wheeler 60 48 12 0,2% 

49 Knorr-Bremse 58 39 19 0,2% 

50 Air Liquide 58 35 23 0,2% 
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# Empresa Total Varón Mujer % sobre total 

51 Universidad Carlos III 55 45 10 0,2% 

52 Intecsa 54 42 12 0,2% 

53 Atos 53 42 11 0,2% 

54 Iveco 53 41 12 0,2% 

55 Valeo 53 41 12 0,2% 

56 McKinsey 52 45 7 0,2% 

57 Thales 52 44 8 0,2% 

58 Boston Consulting Group 52 47 5 0,2% 

59 SENER 51 43 8 0,2% 

60 DHL 50 38 12 0,2% 

61 Abengoa 49 38 11 0,2% 

62 FCC 49 38 11 0,2% 

63 Lafarge Holcim 49 33 16 0,2% 

64 Grupo Cobra 49 43 6 0,2% 

65 CIEMAT 48 34 14 0,2% 

66 CEPSA 47 36 11 0,2% 

67 KPMG 47 38 9 0,2% 

68 Schneider Electric 45 25 20 0,2% 

69 Thyssenkrupp 44 37 7 0,2% 

70 Alcatel-Lucent 42 30 12 0,2% 

71 Gestamp 41 33 8 0,2% 

72 Aries Ingeniería y Sistemas 41 32 9 0,2% 

73 Flowserve 41 22 19 0,2% 

74 Volvo 41 26 15 0,2% 

75 Vodafone 41 22 19 0,2% 

76 TOTAL 41 32 9 0,2% 

77 Bombardier 40 32 8 0,2% 

78 Management Solutions 39 28 11 0,2% 

79 ISDEFE 38 26 12 0,2% 

80 Orange 38 28 10 0,2% 

81 Metro de Madrid 38 31 7 0,2% 

82 TU München 38 29 9 0,2% 

83 CEA 37 25 12 0,2% 

84 CAF 37 28 9 0,2% 

85 Procter & Gamble 36 20 16 0,1% 

86 GEA Group 36 29 7 0,1% 

87 Logista 36 27 9 0,1% 

88 Naturgy Engineering 36 26 10 0,1% 

89 John Deere 35 27 8 0,1% 

90 Urbaser 34 23 11 0,1% 

91 Akka 33 26 7 0,1% 

92 Isolux Corsan 33 27 6 0,1% 

93 E.ON 33 20 13 0,1% 

94 EY 33 23 10 0,1% 

95 Applus 32 25 7 0,1% 

96 AXA 32 18 14 0,1% 

97 3M 32 18 14 0,1% 

98 Vestas 32 29 3 0,1% 

99 COIIM 30 17 13 0,1% 

100 RENFE 30 23 7 0,1% 
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5.4 Empresas actuales. Tamaño de la empresa 

Empresas por tamaño. Promociones 158 a 162 

Empleados, desde – hasta Empresas Personas %Empleo %Acum. 

0 1 631 631 40% 40% 

1 3 110 257 16% 56% 

3 5 31 135 9% 65% 

5 10 23 159 10% 75% 

10 15 13 168 11% 85% 

15 20 2 34 2% 87% 

20 30 2 50 3% 91% 

30 
 

4 149 9% 100% 

Total 
 

816 1583 100% 100% 
 

Empresas por tamaño. Promociones 141 a 162 

Empleados, desde – hasta Empresas Personas %Empleo %Acum. 

0 1 2297 2297 33% 33% 

1 3 397 901 13% 45% 

3 5 92 401 6% 51% 

5 10 89 667 9% 61% 

10 15 26 327 5% 65% 

15 20 21 378 5% 71% 

20 30 21 515 7% 78% 

30 40 6 205 3% 81% 

40 50 4 173 2% 83% 

50 75 8 451 6% 90% 

75 150 4 384 5% 95% 

150 
 

2 352 5% 100% 

Total  2967 7051 100% 100% 
 

5.5 Empresas actuales 

Top 100 empresas. Promociones 158 a 162 

# Empresa Total Varón Mujer %Acum (Total) 

1 Indra 47 34 13 3% 

2 Amazon 35 26 9 5% 

3 Airbus 34 21 13 7% 

4 UPM 33 23 10 9% 

5 Deloitte 27 18 9 11% 

6 Tecnicas Reunidas + Initec 23 18 5 13% 

7 Altran 17 10 7 14% 

8 Management Solutions 17 12 5 15% 

9 ALTEN 15 10 5 16% 

10 Talgo 15 12 3 17% 

11 Accenture 14 8 6 17% 

12 INECO 14 7 7 18% 

13 PwC 14 7 7 19% 

14 Siemens 14 11 3 20% 

15 IDOM 13 10 3 21% 
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# Empresa Total Varón Mujer %Acum (Total) 

16 Bosch 12 9 3 22% 

17 Repsol 12 12 0 22% 

18 Telefónica 12 6 6 23% 

19 Alstom 11 9 2 24% 

20 Everis 11 10 1 25% 

21 Interlake Mecalux 11 10 1 25% 

22 Nova 10 9 1 26% 

23 Akka 9 8 1 27% 

24 Endesa - Enel 9 5 4 27% 

25 KPMG 9 6 3 28% 

26 Acciona 7 6 1 28% 

27 ACS - Dragados 7 5 2 29% 

28 Autónomo / P. Libre 7 7 0 29% 

29 BBVA 7 4 3 29% 

30 CERN 7 5 2 30% 

31 Renault 7 5 2 30% 

32 SDG Group 7 6 1 31% 

33 Volvo 7 4 3 31% 

34 Capgemini 6 4 2 32% 

35 ComEd 6 3 3 32% 

36 Empresarios Agrupados 6 6 0 32% 

37 EY 6 1 5 33% 

38 Ferrovial 6 4 2 33% 

39 Flowserve 6 3 3 33% 

40 GMV 6 6 0 34% 

41 IBM 6 5 1 34% 

42 McKinsey 6 5 1 35% 

43 Thales 6 5 1 35% 

44 Urbaser 6 2 4 35% 

45 BMW 5 4 1 36% 

46 Boston Consulting Group 5 3 2 36% 

47 CAF 5 2 3 36% 

48 Elecnor 5 4 1 37% 

49 Enusa 5 2 3 37% 

50 HP 5 4 1 37% 

51 Iberdrola 5 1 4 38% 

52 Jaguar Land Rover 5 4 1 38% 

53 Rolls-Royce 5 4 1 38% 

54 SEAT 5 4 1 39% 

55 Sopra Steria 5 3 2 39% 

56 A.T. Kearney 4 1 3 39% 

57 Assystem 4 2 2 39% 

58 AYESA 4 3 1 40% 

59 CCC Information Services 4 2 2 40% 

60 CEPSA 4 3 1 40% 

61 DNV GL 4 4 0 40% 

62 Engie 4 3 1 41% 

63 FCC 4 4 0 41% 

64 GHESA 4 3 1 41% 

65 GOAL SYSTEMS 4 1 3 41% 

66 Iveco 4 2 2 42% 

67 Kaizen Institute 4 4 0 42% 
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# Empresa Total Varón Mujer %Acum (Total) 

68 Knorr-Bremse 4 2 2 42% 

69 L'Oréal 4 1 3 42% 

70 MAXAM 4 3 1 43% 

71 Nordex Group 4 2 2 43% 

72 REE 4 3 1 43% 

73 Santander 4 3 1 43% 

74 Scania 4 3 1 44% 

75 Toyota 4 3 1 44% 

76 ABB 3 1 2 44% 

77 Amec Foster Wheeler 3 3 0 44% 

78 Arup 3 0 3 44% 

79 AXA 3 2 1 45% 

80 Bip Iberia 3 2 1 45% 

81 Bombardier 3 2 1 45% 

82 Canal de Isabel II 3 3 0 45% 

83 CEA 3 3 0 45% 

84 dbHMS 3 2 1 46% 

85 EDP 3 2 1 46% 

86 El Corte Inglés 3 1 2 46% 

87 Exceltic 3 2 1 46% 

88 FedEx 3 2 1 46% 

89 GE 3 2 1 47% 

90 GEA Group 3 2 1 47% 

91 Gestamp 3 2 1 47% 

92 Grupo Antolin 3 3 0 47% 

93 Grupo Cobra 3 3 0 47% 

94 ID Logistics 3 1 2 48% 

95 IGNIS Energía 3 3 0 48% 

96 Illinois Institute of Technology 3 2 1 48% 

97 iManage 3 2 1 48% 

98 ING 3 1 2 48% 

99 Logista 3 2 1 48% 

100 MI-GSO 3 2 1 49% 
 

Top 100 empresas. Promociones 141 a 162 

# Empresa Total Varón Mujer %Acum (Total) 

1 Airbus 187 130 57 3% 

2 Tecnicas Reunidas + Initec 165 117 48 5% 

3 UPM 112 91 21 7% 

4 Indra 102 81 21 8% 

5 Iberdrola 88 57 31 9% 

6 Repsol 82 49 33 10% 

7 Autónomo / P. Libre 69 55 14 11% 

8 Accenture 60 42 18 12% 

9 Siemens 59 40 19 13% 

10 Endesa - Enel 56 36 20 14% 

11 Telefónica 52 31 21 15% 

12 Amazon 52 37 15 15% 

13 Talgo 52 39 13 16% 

14 Naturgy 51 31 20 17% 

15 REE 45 32 13 17% 
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16 BBVA 45 38 7 18% 

17 Deloitte 42 30 12 19% 

18 Alstom 41 29 12 19% 

19 INECO 36 20 16 20% 

20 Acciona 36 29 7 20% 

21 Everis 35 31 4 21% 

22 Bosch 34 28 6 21% 

23 Altran 33 21 12 22% 

24 Elecnor 31 22 9 22% 

25 EDF 29 19 10 23% 

26 Engie 28 16 12 23% 

27 Santander 28 22 6 23% 

28 GE 28 23 5 24% 

29 Empresarios Agrupados 27 22 5 24% 

30 IBM 27 23 4 25% 

31 SACYR 27 23 4 25% 

32 Renault 25 19 6 25% 

33 Metro de Madrid 25 19 6 26% 

34 IDOM 25 21 4 26% 

35 Tecnatom 24 16 8 26% 

36 ISDEFE 23 15 8 27% 

37 Ferrovial 23 16 7 27% 

38 CEPSA 23 19 4 27% 

39 OHL 23 21 2 28% 

40 PwC 22 13 9 28% 

41 ADIF 22 14 8 28% 

42 Alten 22 14 8 29% 

43 ABB 22 15 7 29% 

44 Schneider Electric 21 14 7 29% 

45 Iveco 21 15 6 29% 

46 Capgemini 20 13 7 30% 

47 Management Solutions 20 15 5 30% 

48 John Deere 20 16 4 30% 

49 Air Liquide 19 12 7 31% 

50 Intecsa 19 13 6 31% 

51 ACS - Dragados 19 13 6 31% 

52 CAF 19 13 6 31% 

53 Bombardier 19 14 5 32% 

54 Universidad Carlos III 19 16 3 32% 

55 RENFE 19 16 3 32% 

56 Flowserve 18 10 8 32% 

57 PSA Group 18 12 6 33% 

58 Boston Consulting Group 18 15 3 33% 

59 Knorr-Bremse 17 10 7 33% 

60 Enusa 17 10 7 33% 

61 McKinsey 17 14 3 34% 

62 Siemens Gamesa 16 9 7 34% 

63 Enagas 16 10 6 34% 

64 Gestamp 16 12 4 34% 

65 KPMG 16 13 3 35% 

66 Thales 16 15 1 35% 

67 L'Oréal 15 6 9 35% 

68 Consejo de Seguridad Nuclear 15 8 7 35% 
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69 N/A 15 11 4 35% 

70 FCC 15 11 4 36% 

71 AXA 14 10 4 36% 

72 Jaguar Land Rover 14 11 3 36% 

73 Thyssenkrupp 14 12 2 36% 

74 Akka 14 12 2 37% 

75 Westinghouse Electric Company 14 13 1 37% 

76 Vodafone 12 6 6 37% 

77 Rolls-Royce 12 8 4 37% 

78 HP 12 9 3 37% 

79 Atos 12 9 3 37% 

80 SENER 12 9 3 38% 

81 AECOM 12 10 2 38% 

82 GHESA 12 10 2 38% 

83 GMV 12 10 2 38% 

84 Google 12 11 1 38% 

85 MAXAM 12 11 1 38% 

86 3M 11 5 6 39% 

87 Urbaser 11 6 5 39% 

88 CIEMAT 11 8 3 39% 

89 Volvo 11 8 3 39% 

90 Lafarge Holcim 11 8 3 39% 

91 Universidad Europea de Madrid 11 8 3 39% 

92 Interlake Mecalux 11 10 1 39% 

93 Ayuntamiento de Madrid 10 6 4 40% 

94 Veolia 10 7 3 40% 

95 Iberia 10 8 2 40% 

96 Amec Foster Wheeler 10 8 2 40% 

97 Mapfre 10 8 2 40% 

98 SEAT 10 8 2 40% 

99 BMW 10 8 2 40% 

100 Grupo Cobra 10 8 2 41% 
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6. VOLUNTARIADO 

6.1 El voluntariado como parte del perfil profesional 

Promoción No Si 

141 93,24% 6,76% 

142 93,45% 6,55% 

143 95,08% 4,92% 

144 91,14% 8,86% 

145 91,69% 8,31% 

146 91,88% 8,12% 

147 92,22% 7,78% 

148 91,17% 8,83% 

149 91,88% 8,12% 

150 91,77% 8,23% 

151 89,54% 10,46% 

152 88,09% 11,91% 

153 86,97% 13,03% 

154 88,69% 11,31% 

155 82,94% 17,06% 

156 82,23% 17,77% 

157 77,67% 22,33% 

158 75,00% 25,00% 

159 72,02% 27,98% 

160 67,50% 32,50% 

161 74,83% 25,17% 

162 69,42% 30,58% 

Total 85,12% 14,88% 
 

6.2 Campos de Voluntariado 

Promociones 158 a 162 

# Campo de voluntariado Nº apariciones % 

1 Educación  149 24% 

2 Servicios sociales  109 18% 

3 Infancia 92 15% 

4 Ciencia y tecnología  53 9% 

5 Reducción de la pobreza  46 8% 

6 Sanidad  35 6% 

7 Medio ambiente  30 5% 

8 Arte y cultura  24 4% 

9 Derechos civiles y acción social  23 4% 

10 Derechos humanos  19 3% 

11 Potenciamiento económico  13 2% 

12 Ayuda humanitaria y en desastres naturales  11 2% 

13 Protección de animales  8 1% 
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Promociones 141 a 162 

# Campo de voluntariado Nº apariciones % 

1 Educación  332 25% 

2 Servicios sociales  222 16% 

3 Infancia  184 14% 

4 Ciencia y tecnología  122 9% 

5 Reducción de la pobreza  100 7% 

6 Sanidad  74 5% 

7 Medio ambiente  63 5% 

8 Derechos civiles y acción social  61 5% 

9 Potenciamiento económico  46 3% 

10 Ayuda humanitaria y en desastres naturales  44 3% 

11 Arte y cultura  43 3% 

12 Derechos humanos  35 3% 

13 Protección de animales  14 1% 

14 Política  7 1% 
 


